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Муниципальная программа 

«Развитие системы образования в муниципальном образовании – 

Сасовский муниципальный район Рязанской области на 2017-2019 годы» 
 
 

ПАСПОРТ 

муниципальной программы Сасовского муниципального района 
 

Наименование 

Программы 

Муниципальная программа «Развитие системы образования в 

муниципальном образовании – Сасовский муниципальный район 

Рязанской области на 2017-2019 годы»  

Заказчик 

Программы 

Управление образования муниципального образования – Сасовский 

муниципальный район Рязанской области 

Разработчик 

Программы 

Управление образования муниципального образования – Сасовский 

муниципальный район Рязанской области 

Основание для 

разработки 

Программы 

Федеральный закон от 24.07.1998 N 124-ФЗ "Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации"; 

Указ Президента Российской Федерации от 01.06.2012 N 761 "О 

Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 

годы"; 

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 597 "О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики"; 

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 599 "О мерах 

по реализации государственной политики в области образования и 

науки"; 

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 606 "О мерах 

по реализации демографической политики Российской Федерации"; 

Указ Президента Российской Федерации от 09.10.2007 N 1351 "Об 

утверждении Концепции демографической политики Российской 

Федерации на период до 2025 года"; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 N 

295 "Об утверждении государственной программы Российской 

Федерации "Развитие образования" на 2013 - 2020 годы; 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 23 октября 2015 

г. N 2145-р "О программе "Содействие созданию в субъектах Российской 

Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в 

общеобразовательных организациях" на 2016 - 2025 годы"; 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 15.10.2012 N 

1916-р "Об утверждении плана первоочередных мероприятий до 2014 



года по реализации важнейших положений Национальной стратегии 

действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы"; 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 08.12.2011 N 

2227-р "Об утверждении Стратегии инновационного развития 

Российской Федерации на период до 2020 года"; 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 N 

1662-р "Об утверждении Концепции долгосрочного социально-

экономического развития Российской Федерации на период до 2020 

года"; 

Постановление главы администрации муниципального образования – 

Сасовский муниципальный район от 07.10.2013 года №790 «О 

муниципальных программах муниципального образования – Сасовский 

муниципальный район Рязанской области» 

Исполнители 

программы 

Управление образования муниципального образования – Сасовский 

муниципальный район Рязанской области; 

образовательные организации муниципального образования – Сасовский 

муниципальный район Рязанской области 

Цель и задачи Цели: 

- создание в системе общего образования равных возможностей для 

современного качественного образования и позитивной социализации 

детей; 

- создание условий для модернизации и устойчивого развития сферы 

дополнительного образования детей; 

- обеспечение благоприятных условий для создания на муниципальном 

уровне единой государственной системы выявления, развития и 

адресной поддержки одаренных детей в различных областях 

интеллектуальной и творческой деятельности; 

- создание условий для укрепления здоровья школьников; 

- развитие педагогического потенциала системы образования Сасовского 

района; 

- повышение уровня безопасности обучающихся, воспитанников и 

работников образовательных организаций; 

- обеспечение организационных, информационных и научно-

методических условий для функционирования и развития системы 

образования Сасовского района. 

Задачи: 

- формирование образовательной сети и финансово-экономических 

механизмов, обеспечивающих равный доступ населения к услугам 

общего образования; 

- модернизация системы общего образования; 

- модернизация содержания образования и образовательной среды; 

- обеспечение комплексной безопасности образовательных организаций; 

- укрепление здоровья школьников, развитие физической культуры и 

спорта в образовательных организациях; 

- обновление компетенций педагогических кадров, создание механизмов 

мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному 



профессиональному развитию; 

- реализация комплекса мер по поддержке, привлечению и закреплению 

педагогов в общеобразовательных организациях; 

- научное, учебно-методическое, организационное и техническое 

сопровождение функционирования и развития системы образования; 

- проведение мероприятий по привлечению общественности, 

представителей бизнес-сообщества к деятельности по развитию 

образования; 

- организационное и информационно-методическое обеспечение 

дополнительного образования детей; 

- создание условий для развития и вовлечения детей в социальную 

практику; 

- обеспечение качества кадрового состава сферы дополнительного 

образования детей; 

- развитие форм выявления и поддержки одаренных детей. 

Целевые 

индикаторы 

Доля детей дошкольного возраста (1,5 - 7 лет), охваченных всеми 

формами дошкольного образования. 

Доля образовательных организаций, отвечающих современным 

требованиям.   

Доля обучающихся, освоивших основные общеобразовательные 

программы в образовательных организациях. 

Доля учащихся, обучающихся по новым образовательным стандартам. 

Охват дополнительными мерами государственной поддержки 

общеобразовательных организаций, устойчиво демонстрирующих 

низкие учебные результаты на всех ступенях обучения. 

Доля общеобразовательных организаций, осуществляющих углубленное 

изучение математики. 

Доля общеобразовательных организаций, включенных в единое 

информационное образовательное пространство.    

Доля детей, которым обеспечена возможность получения 

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 

организациях, в общей численности детей, нуждающихся в обучении. 

Доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих совместное 

обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития. 

Количество образовательных организаций, имеющих статус 

инновационной научно-образовательной площадки. 

Доля образовательных организаций, реализующих основную 

общеобразовательную программу дошкольного образования, требующих 

проведения ремонтных работ. 

 

Удельный вес организаций дополнительного образования, в которых 

созданы условия для реализации современных программ 

исследовательской, научно-технической, проектно-конструкторской 

деятельности обучающихся. 

Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного 



образования. 

Доля обучающихся, успешно освоивших дополнительные 

образовательные программы в муниципальных образовательных 

организациях. 

Удельный вес численности педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций дополнительного образования, 

прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку. 

Соотношение уровня оплаты труда педагогов учреждений 

дополнительного образования и средней заработной платы по экономике 

региона. 

Удельный вес объединений дополнительного образования, в которых 

созданы условия реализации программ дополнительного образования 

для детей в соответствии с современными требованиями. 

 

Доля детей-сирот, устроенных на семейные формы воспитания. 

Доля детей в приемных семьях в общем количестве детей в семьях 

опекунов (попечителей), приемных родителей и усыновителей. 

Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

обучающихся в муниципальных образовательных организациях, 

обеспеченных бесплатным проездом. 

Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

обеспеченных жилыми помещениями по договорам найма 

специализированных жилых помещений. 

Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

у которых право на получение жилого помещения возникло и не 

реализовано, по состоянию на конец отчетного периода. 

Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

воспользовавшихся правом на получение средств на проведение ремонта 

жилых помещений, принадлежащих им на праве собственности. 

 

Удельный вес численности обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного 

уровня. 

Количество одаренных детей, получивших именные стипендии. 

Количество педагогических работников, получивших поощрение за 

воспитание одаренных детей. 

 

Количество школьников - участников муниципального, регионального и 

заключительного этапов Всероссийских спортивных соревнований 

школьников "Президентские состязания" и Всероссийских спортивных 

игр школьников "Президентские спортивные игры".        

Доля учащихся, занимающихся физической культурой и спортом во 



внеурочное время, за исключением дошкольного образования, в 

общеобразовательных организациях, расположенных в сельской 

местности. 

Доля школьных столовых, оснащенных современным технологическим 

оборудованием.  

Доля школьников, охваченных горячим питанием.               

Доля спортивных залов общеобразовательных организаций, оснащѐнных 

спортивным оборудованием и инвентарѐм.            

Доля медицинских кабинетов, оснащенных медицинским 

оборудованием и медицинскими изделиями. 

 

Доля педагогических работников, участвующих в конкурсах 

профессионального мастерства различного уровня. 

Количество муниципальных мероприятий для работников системы 

образования, направленных на повышение привлекательности 

педагогической профессии и профессионального уровня педагогических 

и управленческих кадров системы образования. 

Доля педагогических работников, ежегодно повышающих квалификации 

и профессиональную переподготовку. 

Доля аттестованных педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций от числа педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций, подлежащих аттестации. 

Доля выпускников государственных (муниципальных) 

общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем 

(полном) общем образовании. 

Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 2 обязательных предмета) 

в 10 процентах школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу 

ЕГЭ (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах школ с 

худшими результатами ЕГЭ. 

Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей 

численности учителей общеобразовательных организаций Сасовского 

района. 

Количество человек, заключивших договор о целевом обучении с 

государственной образовательной организацией Рязанской области. 

Доля педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций, получающих компенсацию расходов в соответствии с 

Законом Рязанской области от 13.09.2006 N101-ОЗ "О предоставлении 

компенсации по оплате жилых помещений и коммунальных услуг 

отдельным категориям специалистов в сельской местности и рабочих 

поселках (поселках городского типа)". 

 

Удельный вес объектов образования, оснащенных современными 

комплексами инженерно-технических систем обеспечения безопасности 

и защиты от терроризма. 

Доля образовательных организаций, электросети и электрооборудование 

которых соответствуют требованиям нормативных документов по 



электроэнергетике. 

Доля выполненных мероприятий по предписаниям контрольно-

надзорных органов в муниципальных образовательных организациях. 

Доля образовательных организаций, в которых проведена огнезащитная 

обработка. 

 

Количество образовательных организаций, участвующих в 

инновационной деятельности. 

Доля образовательных организаций, обеспеченных учебниками. 

Доля общеобразовательных организаций, обеспеченных документацией, 

бланками почетных грамот и благодарностей, памятными адресами и 

рамками для их оформления. 

Количество организаций, являющихся участниками конкурса на лучшую 

организацию шефской работы в системе образования. 

Доля расходов Управления образования, осуществляемых программно-

целевым методом, от общего объема расходов за счет средств бюджета 

Сасовского муниципального района. 

 

Численность детей и подростков, охваченных организованным отдыхом 

в лагерях с дневным пребыванием детей (в том числе дети, находящиеся 

в трудной жизненной ситуации, дети и подростки, охваченные 

организованным отдыхом в период летних каникул в лагерях труда и 

отдыха). 

Численность детей и подростков, занятых на временных работах в 

каникулярное время. 

Сроки 

реализации 

Программы 

2017 – 2019 годы 

Перечень 

подпрограмм 

Подпрограмма 1 "Развитие общего образования"; 

Подпрограмма 2 "Развитие дополнительного образования детей"; 

Подпрограмма 3 "Реализация современных моделей успешной 

социализации детей"; 

Подпрограмма 4 "Одаренные дети"; 

Подпрограмма 5 "Укрепление здоровья школьников"; 

Подпрограмма 6 "Развитие кадрового потенциала системы образования 

Сасовского района"; 

Подпрограмма 7 "Комплексная безопасность образовательной 

организации"; 

Подпрограмма 8 "Организационно-методическое и техническое 

обеспечение функционирования и развития образования"; 

Подпрограмма 9 "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей "; 

Подпрограмма 10 "Создание новых мест в общеобразовательных 

организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и 

современными условиями обучения» 

Объемы и 

источники 

финансирования 

Общий объем финансирования составляет – 628 185,6565 тыс. рублей (из 

них федеральный бюджет – 3 000 тыс. рублей, областной бюджет – 

338 325,5922 тыс.рублей; муниципальный бюджет – 286 860,0643 

тыс.рублей), в том числе: 



 

2017 год – 311 666,5786 тыс. рублей (из них федеральный бюджет – 1 

000 тыс. рублей, областной бюджет – 173 504,9043 тыс.рублей; 

муниципальный бюджет – 137 161,6742 тыс.рублей), 

 

2018 год – 292 978,5786 тыс. рублей (из них федеральный бюджет – 1 

000 тыс. рублей, областной бюджет – 155 009,9043 тыс.рублей; 

муниципальный бюджет – 136 968,6742  тыс.рублей), 

 

2019 год – 23 540,49933 тыс. рублей (из них федеральный бюджет – 1 

000 тыс. рублей, областной бюджет – 9 810,78353 тыс.рублей; 

муниципальный бюджет – 12 729,7158  тыс.рублей). 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации 

Программы и 

показатели 

социально-

экономической 

эффективности 

Реализация Программы позволит к концу 2019 года достичь    

следующих результатов по сравнению с базовым 2016 годом: 

- увеличение доли детей дошкольного возраста (1,5 – 7 лет), охваченных 

всеми формами дошкольного образования до 70%; 

- уменьшение доли образовательных организаций, реализующих 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования, 

требующих проведения ремонтных работ, до 20%; 

- сохранение доли родителей, воспользовавшихся правом на 

компенсацию родительской платы за присмотр и уход за детьми в 

образовательных организациях, реализующих образовательную 

программу дошкольного образования, ежегодно на уровне не менее 87%; 

- увеличение доли образовательных организаций, реализующих 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования, 

отвечающих современным требованиям, до 67%; 

- увеличение доли общеобразовательных организаций, отвечающих 

современным требованиям  67%; 

- сохранение доли обучающихся, освоивших основные 

общеобразовательные программы в государственных образовательных 

организациях, на уровне 99%; 

- увеличение доли учащихся, обучающихся по новым образовательным 

стандартам – 84%; 

- охват дополнительными мерами государственной поддержки 

общеобразовательных организаций, устойчиво демонстрирующих 

низкие учебные результаты на всех ступенях обучения-60%; 

- увеличение доли общеобразовательных организаций, осуществляющих 

углубленное изучение математики до 10%; 

- увеличение доли общеобразовательных организаций, включенных в 

единое информационное образовательное пространство   до 100%; 

- увеличение доли общеобразовательных организаций, обеспечивающих 

совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития 

до 50%; 

- сохранение доли детей, которым обеспечена возможность получения 

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 



организациях, в общей численности детей, нуждающихся в обучении на 

уровне100%; 

- увеличение количества образовательных организаций, имеющих статус 

инновационной научно-образовательной площадки до 2; 

 

- сохранение количества организаций дополнительного образования, в 

которых созданы условия для реализации современных программ 

исследовательской, научно-технической, проектно-конструкторской 

деятельности обучающихся; 

- увеличение охвата детей в возрасте 5 – 18 лет программами 

дополнительного образования до 74%; 

- сохранение доли обучающихся, успешно освоивших дополнительные 

образовательные программы в муниципальных образовательных 

организациях до  98,9%; 

- сохранение удельного веса численности педагогических работников 

муниципальных организаций дополнительного образования, прошедших 

в течение последних трех лет повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку на уровне 100%; 

- сохранение соотношения уровня оплаты труда педагогов организаций 

дополнительного образования и средней заработной платы по экономике 

региона ежегодно на уровне не менее 80%;  

- увеличение удельного веса объединений дополнительного образования, 

в которых созданы условия реализации программ дополнительного 

образования для детей в соответствии с современными требованиями до 

80%; 

- увеличение доли детей-сирот, устроенных на семейные формы 

воспитания, до 90%; 

- увеличение доли детей в приемных семьях в общем количестве детей в 

семьях опекунов (попечителей), приемных родителей и усыновителей до  

60%; 

- сохранение доли муниципальных образований Рязанской области, 

наделенных полномочиями по организации и осуществлению 

деятельности по опеке и попечительству, которым предоставляются 

субвенции на их осуществление, ежегодно на уровне 100%; 

- приобретение 28 жилых помещений; 

- увеличение численности детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, воспользовавшихся правом на получение средств 

на проведение ремонта жилых помещений, принадлежащих им на праве 

собственности, до 5 человек; 

 

- увеличение удельного веса численности обучающихся по программам 

общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня, до 40%; 

- увеличение количества одаренных детей, получивших поощрительные 

стипендии, на уровне не менее 1 человек; 



- увеличение количества педагогов, подготовивших одаренных детей,  до 

3 человек; 

 

- сохранение количества школьников - участников  муниципального, 

регионального и заключительного этапов Всероссийских спортивных 

соревнований школьников "Президентские состязания" и  

Всероссийских спортивных игр школьников  "Президентские 

спортивные  игры" на уровне 100 человек ежегодно;       

- увеличение доли школьных столовых, оснащенных современным 

технологическим оборудованием, до 80%;         

- увеличение доли школьников, охваченных горячим  питанием, до 

100%; 

-  увеличение доли спортивных залов общеобразовательных  

организаций,  оснащѐнных спортивным оборудованием и инвентарѐм, до 

56%; 

- доля учащихся, занимающихся физической культурой и спортом во 

внеурочное время, за исключением дошкольного образования, в 

общеобразовательных организациях, расположенных в сельской 

местности – не менее 63%;  

- увеличение доли медицинских кабинетов, оснащенных медицинским    

оборудованием и медицинскими изделиями, до 96,7%    

 

- увеличение доли педагогических работников, участвующих в 

конкурсах профессионального мастерства различного уровня до10%; 

- увеличение доли педагогических работников, ежегодно повышающих 

квалификации и профессиональную переподготовку до 40%; 

- сохранение доли  аттестованных педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций от числа педагогических 

работников муниципальных образовательных организаций, подлежащих 

аттестации на уровне 87,9%; 

- удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей 

численности учителей общеобразовательных организаций Сасовского 

района – 6,7%; 

- увеличение количества человек, заключивших договор о целевом 

обучении с муниципальной образовательной организацией, до 2 человек 

ежегодно; 

- сохранение доли педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций, получающих компенсацию расходов в 

соответствии с Законом Рязанской области от 13.09.2006 № 101-ОЗ "О 

предоставлении компенсации по оплате жилых помещений и 

коммунальных услуг отдельным категориям специалистов в сельской 

местности и рабочих поселках (поселках городского типа)", ежегодно на 

уровне 100%; 

 

- увеличение удельного веса объектов образования, оснащенных 

современными комплексами инженерно-технических систем 



обеспечения безопасности и защиты от терроризма, до 70%; 

- увеличение доли образовательных организаций, электросети и 

электрооборудование которых соответствуют требованиям нормативных 

документов по электроэнергетике, до 84%; 

- увеличение доли выполненных мероприятий по предписаниям 

контрольно-надзорных органов в муниципальных образовательных 

организациях, до 100%; 

увеличение доли образовательных организаций, в которых проведена 

огнезащитная обработка, до 100% ; 

 

-увеличение количества образовательных организаций, участвующих в 

инновационной деятельности, до 10; 

- сохранение доли общеобразовательных организаций, обеспеченных 

документацией, на уровне 100%; 

- количество представителей общественности, являющихся участниками 

конкурсов, способствующих развитию образования – не менее 1 

организации ежегодно; 

- обеспечение эффективного исполнения функций управлением 

образования администрации муниципального образования – Сасовский 

муниципальный район Рязанской области; 

 

-увеличение численности детей, охваченных организованным отдыхом в 

лагерях с дневным пребыванием детей на 2,5%; 

- охранение численности детей, охваченных организованным отдыхом в 

загородных стационарных детских оздоровительных учреждениях 

Рязанской области, на уровне базового года; 

-увеличение численности  детей, занятых на временных работах в 

свободное от учебы время. 

 

 

 


